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VERBALE DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO DEL 1 FEBBRAIO 2022

In data 01 Febbraio 2022 alle ore 20:30, regolarmente convocato, si & tenuto il Consiglio d’Istituto attraverso
I"applicazione Google Meet della piattaforma di Istituto, per discutere il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione verbale seduta del 23 dicembre 2021
2. Programma Annuale

3. Proposta di Regolamento di Istituto

4. Aggiornamento sulla situazione covid a scuola

5. Varie

Alla seduta sono presenti
La dirigente scolastica Dott.ssa Zani Elisabetta

per la componente insegnanti: Blesio Isabelle, Casalini Maura, Danna Giovanni, Floriani Maria, Gitti
Raffaele, Riva Michele e Rocchi Renata, Tomasoni Cristina;

per la componente genitori Bonassi Cristian, Gatta Barbara, Ghirardi Chiara, Marchetta llaria, Marchina
Barbara, Urso Veronica, Frascio Sergio e Zangaro Stefano

per la componente Ata: Parolari Sara
Assenti: Nessuno
partecipa alla riunione il Sig Manlio Leo della Direttore Servizi ed Amministrazione

Constatata la presenza del numero legale, la Dirigente Scolastica dichiara aperta la seduta alle ore 20:31

(Delibera n. 22)

Punto n.2 Programma Annuale

La Presidente del Consiglio di Istituto lascia la parola al direttore dell’Amministrazione e Servizi Manlio Leo
Vengono presentate le modalita con cui viene redatto il Bilancio Preventivo che la scuola predispone
attraverso il quale programma come investire le risorse che le vengono attribuite dalle diverse fonti di
finanziamento. Il bilancio della scuola segue I'anno solare da gennaio a dicembre con meccanismi di
adeguamento dello stesso con I'andamento dell’anno scolastico.

La DS Zani assieme al DSGA Manlio redige i documenti amministrativi contabili e le note su come il
documento é stato predisposto, il DSGA precisa che lo sfasamento tra I'anno scolastico e I’anno solare crea
a volte problematiche di tipo amministrativo su come i fondi vengono erogati alla scuola.



Il DSGA e la DS illustrano quanto gia condiviso con i consiglieri attraverso i documenti che costituiscono il
Piano Annuale: tra i quali la Relazione della DS e del DSGA al Piano Annuale che & in possesso di ogni
consigliere. La DS si sofferma in particolare sulla gestione dei finanziamenti previsti per i progetti con le classi
e sulle risorse attribuite alla scuola attraverso | PON.
Si riporta la tabella di sintesi di entrate, uscite e avanzo amministrazione

ENTRATE ENTRATE ENTRATE ALTRA
AVANZO STATO COMUNE PRIVATI VOCE TOTALE
11 [Funzionamento generale di € 18.000,00 € 18.000,00
Istituto
"Risorse ex Art.58, comma 4,
Al1.2 |D.L.73/2021" Decreto €5.110,20 € 5.110,20
Sostegni bis
Funzionamento
amministrativo di Istituto
A2.1 €12.850,37 € 2.147,33 € 0,13 € 14.997,83
Fondo di riserva
A3 |Funzionamento didattico €24.795,86 € 3.500,00 € 28.295,86
generale
"Risorse ex Art.58, comma 4,
A3.2 |p.L.73/2021" Decreto €15.501,44 € 15.501,44
Sostegni bis
A3.3 |FESRPON-10-2021-44"Digital| ¢ 43 775 46 € 43.775,46
board"
FESRPON-LO-2021-628
A3.4  |"pealizzazione reti cablate - €42.831,14 € 42.831,14
Avviso 20480/2021
A05-1 |Visite e viaggi di istruzione €1.996,40 € 10.000,00 € 11.996,40
A06-1 |[Orientamento € 8.000,00 € 2.500,00 € 10.500,00
P1-progetti in ambito
P1.1 |“scientifico, tecnico e € 5.000,00 € 3.500,00 € 8.500,00
professionale”
Progetti per I'ampliamento
dell'offerta formativa
P2.1 € 41.805,60 € 15.500,00 € 57.305,60
pp.2 |Prosettiperllinclusione €30.922,47 € 15.637,49 € 46.559,96
P2.3 |Progetti di Istituto €33.588,46 € 8.000,00 € 41.588,46
P3.1 |[Certificazione linguistica € 6.655,00 € 700,00 € 7.355,00
poa.y |Formazione docenti, ATA e €10.500,00 € 4.500,00 € 15.000,00
genitori
"Risorse ex Art.58, comma 4,
P04-2 |D.L.73/2021" Decreto €2.000,00 € 2.000,00
Sostegni bis
€ -
R Fondo di riserva € 600,00 € 600,00
Disponibilita finanziaria da
201 programmare € -
€ 303.332,40 € 7.247,33 € 49.337,49 | € 10.000,00| € 0,13| € 369.917,35
ENTRATE ENTRATE ENTRATE ALTRA
AVANZO STATO COMUNE PRIVATI VOCE TOTALE




La DS Zani evidenzia come la scuola & inserita nel tessuto sociale di territorio e come questo sia
particolarmente valorizzato dal protocollo con il quale si & costruito il patto di comunita dall’a.s. 2020/21

Il DSGA specifica che il bilancio e stato gia visionato dai revisori e lascia la riunione

Si richiede se qualcuno ha domande e si delibera.

Il Consiglio d’Istituto approva all’'unanimita.

Il Segretario La Presidente
Riva Michele Urso Veronica



