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Caregiver, counselor, green manager,
growth hacker, artigiano digitale... sono
molte le professioni del futuro, dettate
dall’avanzare delle tecnologie e
dell’automazione industriale.

Ampia cultura e un solido metodo che
può essere applicato anche negli studi
successivi, qualsiasi percorso si scelga:
sono questi i punti forti che si possono
conquistare frequentando il liceo.

Il settore del benessere è cresciuto
moltissimo e si stima che continuerà a
farlo. Chi investe in centri estetici,
benessere e spa investe anche sulle
nuove figure professionali emergenti.

Quasi 13mila studenti
in prima superiore
nel Bresciano, i licei
la scuola preferita

/ Anno scolastico nel vivo
con quasi 13mila studenti
bresciani al primo anno di
scuola superiore mentre i ra-
gazzi di terza media si appre-
stano a compiere la loro scel-
ta.Nel2023/24i liceisonosta-
ti i preferiti con il 36,2% delle
iscrizioni contro il 33,6% de-
gli istituti tecnici. Il dato con-
ferma una tendenza già regi-
strata l’anno scorso con i li-
ceial36,12%chehanno supe-
rato i tecnici al 34,12%.

Nel dettaglio. Entrando nel
dettaglio, su un totale di
12.889 iscritti al primo anno,
4.665 hanno optato per un li-
ceo: innanzituttoper loscien-
tifico «puro» con 1.284 iscri-
zionipari al 10% (733 nell’op-
zione scienze applicate -
5,7% - e 56 nella sezione a in-
dirizzo sportivo - 0,4% -); se-
guono il liceo delle scienze
umane, con 1.272 iscritti
(9,9%), il linguistico (692;
5,4%), l’artistico (372; 2,9%);
il classico ha 211 iscritti
(1,5%) e il musicale 45
(0.3%). Sono invece 4.356 gli
studenti che si sono orientati
verso l’istruzione tecnica:
2.620 iscritti al settore tecno-
logico (20,3%) e 1.736 all’eco-
nomico(13,5%). Tieneil com-
parto professionale, anzi cre-
sce, con 3.868 preferenze. //

L’ANNO SCOLASTICO NEL VIVO
E NUOVE SCELTE SI AVVICINANO

Informarsi. Molti gli strumenti per informarsi e orientarsi in vista della scelta della scuola superiore

NUOVI INIZI

PROSPETTIVE
Dal caregiver all’artigiano digitale
ecco le professioni del futuro

PERCORSI
Liceo? Sì, grazie. Obiettivi:
ampia cultura e solido metodo

LAVORO
Nuove figure per il benessere
un settore sempre più in crescita
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/ Sarà un mercato del lavoro
contrassegnato da professio-
nisti iper-qualificati ecompe-
tenze molto verticali quello
chesiprospettanelbreve-me-
dio termine. Un mercato in
cui i nuovi occupati dovran-
no saper stare al passo con i
tempi dettati dall’avanzare di
tecnologie come l’intelligen-

zaartificiale edell’automazio-
ne industriale, che contribui-
rà a generare su scala globale
decine di milioni di nuovi po-
sti di lavoro mandando con-
temporaneamentein pensio-
ne alcune professioni ormai
obsolete.

Il mondo corre veloce e, ri-
spetto ad alcuni anni fa, sono
dunque emerse nuove figure
professionaliche si inserisco-
no in una cornice del tutto
nuova, con settori in grande

espansione. L’economia cir-
colare, le energie rinnovabili,
le costruzioni sostenibili e le
tecnologie a sostegno della
transizioneecologica,energe-
tica e digitale hanno acquisi-
to un ruolo sempre più rile-
vante anche nell’economia
del nostro paese.

Visti da vicino. Risulta dalle ri-
cercherecentiche inItalia do-
poil diploma avrannosucces-
so in particolare alcune pro-

fessioni autonome. Vediamo
quali. A iniziare dal Caregi-
ver, che oggi può diventare
un vero e proprio mestiere. Il
caregiver professionale è la fi-
gurapensataperdaresuppor-
to agli anziani e alle persone
fragilinelle loro attività quoti-
diane e per restituire equili-
brio alla famiglia.

Il Counselor è invece un
professionista che ha il com-
pitodi aiutarearisolvere diffi-
coltà, conflitti e incompren-
sioni in qualsiasi tipo di rela-
zione trovando nel concreto
strategie e soluzioni per per-
mettere a ognuno di com-
prenderelesituazioni, media-
reeraggiungereipropriobiet-
tivi.

Il Green manager dirige e
gestiscetutteleattività cheav-
viano il posizionamento stra-
tegico di un’azienda nel mer-
cato green; crea una buona
brand reputation suggeren-
do interventi in grado di ac-
crescerelasostenibilità elimi-
tare l’impatto ambientale e i
consumi energetici in azien-
da.

Artigiani digitali. L’artigiana-
to, dal canto suo, sta tornan-
doaessere semprepiùappeti-
bile grazie all’aiuto dello stru-
mento informatico. Sempre
piùlepersonedotatedicreati-
vità e abilità manuale trova-
no nelle piattaforme digitali il
veicolo per mostrare e mette-
re in vendita i loro prodotti.

Infine, il Growth Hacker è
una figura professionale con
molteplici competenze. Ne
abbiamo sentito parlare negli
ultimi anni, complice il suo
ruolo chiave nelle startup so-
prattutto: analizza i dati, ha
competenze di marketing di-
gitale e lavora sul prodotto,
raccogliendotutte le informa-
zioni necessarie e varando un
dialogo costruttivo centrato
sul raggiungimento dell’o-
biettivo. //
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/ Scuola Bottega è una scuola
altamente inclusiva nel rispet-
todellediversità.Per isuoiallie-
vi rappresenta non solo lezioni
tradizionali. Le famiglie colla-
borano ampiamente alla vita
dei loro ragazzi impegnati nel-
la formazione. Questo è uno
dei cardini della Scuola Botte-
ga che negli anni ha registrato
un incremento di frequenza
notevole. «La nostra mission si
basa su studenti, famiglie e
scuola – riassume la direttrice
Anna Maria Gandolfi -. Siamo
infatti convinti che i nostri figli
vadano ascoltati e che non si
possadelegare allascuolaquel-
lo che è il ruolo essenziale della
famiglia».

Perconseguirequestiobietti-
vi Scuola Bottega, che parteci-
pa a numerosi bandi, è costan-
temente si impegnata a pro-
muovere una progettualità in-

novativa. A cominciare dal cor-
so per Operatore dei servizi al-
l’impresa, evoluzione di tradi-
zioni che legano a doppio filo
la formazione e Scuola Bottega
al mondo del lavoro. Da un’in-
dagine condotta su ben 200
aziende bresciane, infatti, 180
hanno sottolineato il bisogno
di operatori di segreteria.

Più in generale, aScuola Bot-
tega in tre o quattro anni i ra-
gazzi imparano un mestiere e
possono inserirsi nel mondo
del lavoro senza difficoltà. Di-
ventano, infatti, artigiani di li-
vello anche attraverso l’ap-
prendistato o il tirocinio.

Tra gli 11 corsi professiona-
lizzantipropostispiccanoipro-
getti green che riguardano l’i-
draulicoe l’elettricista conpar-
ticolare attenzione alla tutela
ambientale e all’innovazione.
Continua inoltre l’esperienza
di alternanza scuola lavoro che
comprende anche esperienze
all’estero. I docenti, poi, sono
motivati e attivi anche nei pro-
getti derivanti da bandi. Così
sono nati e funzionano quelli
fotografici e per video maker.

Lanovitàdiquest’annoèl’in-
formazione a tappeto sul vo-
lontariato che viene offerto, at-
traverso specifiche convenzio-
ni, comprensivo di accordi per
la sospensione che non lede la
frequenza scolastica.

Quanto agli adulti, c’è ampia
offerta formativa con corsi pro-
fessionalizzanti per meccani-
co, idraulico e elettricista.

Gli interessanti possono tro-
vare tutte le informazioni utili
sul sito www.scuolabotte-
ga.org. //

DOPO IL DIPLOMA
NUOVE PROFESSIONI
GIÀ NEL FUTURO

Lavoro

Formazione rivolta
al lavoro, inclusione
ed esperienze preziose

Insieme. Un gruppo di studenti di
Scuola Bottega a Brescia

Scuola Bottega
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/ I ragazzi dopo le scuole me-
die e coloro che riprendono
gli studi da adulti spesso han-
no difficoltà a scegliere il tipo
di scuola alla quale iscriversi

e l’indirizzo specifico. Le mo-
tivazioni sono diverse: da un
lato ci si chiede quale sia il ti-
tolo di studio che più di altri
apre le porte del mondo del
lavoro; dall’altro si desidera
una preparazione il più possi-
bile ampia. Moltissimi oggi
scelgono i licei perché pensa-

no che questo tipo di scuola
sia quella che meglio prepa-
ra alla successiva gestione de-
gli studi universitari. In effet-
ti, le discipline che vi vengo-
no insegnate e il tipo di appli-
cazione richiesto dal liceo
gettano le giuste basi per stu-
diare in modo proficuo an-

chein seguito qualunque ma-
teria.

Non solo università. L’univer-
sità, però, non è l’unico sboc-
co del liceo. Si può consegui-
re ildiploma liceale e poi con-
tinuare gli studi iscrivendosi
acorsi diversida quelliuniver-
sitari - più brevi e più mirati a
una professione -, oppure
prepararsi a concorsi pubbli-
ci o ancora fare tutt’altro rite-
nendosi soddisfatti del livello
culturale raggiunto.

Una cultura ampia. In ogni ca-
so, infatti, il liceo offre la pos-
sibilitàdiacquisire unaprepa-
razioneculturaleampia, la ca-
pacitàdi approfondire edi co-
gliere il dettaglio, versatilità
nello studio, elasticità menta-
le e predisposizione al pro-
blem solving.

È sicuramente utile per af-
frontare l’università, qualun-
que corso di laurea si scelga,
ma serve anche a rendere la
mente vivace e flessibile. Per-
ché lo studio del liceo è - o do-
vrebbe essere - non di tipo
mnemonico e nozionistico,
ma piuttosto intuitivo e criti-
co.

Il liceo è comunque la scel-
tada privilegiaresesi vuole in-
traprendere un successivo
percorsodi studi, sia esso uni-
versitario sia professionale.
Ci sono per esempio icorsi or-
ganizzati con i fondi europei
che portano a svolgere deter-
minate professioni.

Lavorare nel pubblico. Ildiplo-
madiliceoèpoiun’ottimascel-
taperchihal’ambizionedien-
trare nel mondo del lavoro at-
traverso concorsi pubblici.

Vale comunque su tutto,
quandosisceglieilliceo,ilcon-
sigliodiinterrogarsisulperché
si sta intraprendendo questo
corso di studi e di pensare a
che cosa si vuole fare nel futu-
ro. //

CON IL LICEO
AMPIA CULTURA
E METODO SOLIDO
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/ Il Liceo internazionale per
l’impresa Guido Carli propone
tre percorsi principali: il Liceo
scientifico quadriennale, il Li-
ceo scientifico con opzione
Scienzeapplicate quinquenna-
le e il Liceo delle Scienze Uma-
neconopzioneeco-
n o m i c o - s o c i a l e
quinquennale.Al fi-
ne di agevolare gli
studenti nella scel-
ta del percorso più
adatto, il Carli offre
un programma di
orientamento, che
inizia con sessioni
diincontri individuali,prenota-
bili quotidianamente secondo
la formula «Every day is an
open day». A seguito di questi
incontri, sono previste attività
diopenstagechesiterrannodi-
rettamentenelle aule neigiorni

15 novembre e 27 novembre.
Il liceo scientifico quadrien-

nale si concentra sull’acquisi-
zione di conoscenze e compe-
tenzenelcampodellamatema-
tica, della fisica e delle scienze
naturali.

L’opzione Scienze applicate
quinquennalefornisceagli stu-
denti competenze in ambito
scientifico-tecnologico,con un
forte focus su discipline come
matematica, fisica, chimica,
biologia, scienze della terra, in-
formatica e le relative applica-
zioni. Questo percorso preve-
de un triennio a scelta fra tre
curvature possibili: biomedi-
ca-biotecnologica, informati-
co-tecnologica ed economi-
ca-internazionale.

Il percorso Scienze umane
economico-sociale garantisce
una solida formazione nelle di-
scipline delle scienze giuridi-
che, economiche e sociali.

IlLiceosidistinguecomerife-
rimento in ingresso per molti
studentiprovenientidapercor-
si internazionali, rafforzando

così la sua naturale
vocazione, oltre a
un articolato pro-
gramma di orienta-
mento in uscita per
studenti della scuo-
la, ma anche ragaz-
zi del territorio pre-
parandoinmodoef-
ficace per i test uni-

versitari di ammissione. Per ri-
cevere ulteriori informazioni è
possibile telefonare al numero
030 221086 o scrivere una mail
all’indirizzo di posta elettroni-
ca segreteria@liceoguidocar-
li.eu. //

Tre i percorsi
proposti: Liceo
scientifico
quadriennale,
Scienze applicate
e Scienze umane
economico-sociale

Sempre attuale. Il liceo continua a offrire molte possibilità

Percorsi

Open day ogni giorno,
orientamento e stage
per scegliere al meglio

In laboratorio. Studenti del Liceo
Carli alla prova pratica

Liceo Carli
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/ Secondo gli ultimi dati, il
settore del benessere sta regi-
strando una forte crescita e si
stima che questa crescita au-
menterà nei prossimi anni. I
centri estetici e del benessere
necessitano in particolare di

figure specializzate che siano
in grado di utilizzare le ultime
einnovative tecnologie per ri-
spondere alle esigenze del
mercato.Sesidesideralavora-
re in questo settoresi puòam-
bire a diventare Tecno beau-
ty per lavorare in centri esteti-
ci, centri benessere e spa.

Non solo nuove strutture e
acquisizionedimateriali all’a-

vanguardia:gli investitoridel-
la bellezza puntano sempre
di più sulla formazione e l’ag-
giornamento del personale,
ora interdisciplinare.

Le figure. Nell’era in cui la re-
te pullula dei diktat di beauty
& fashion blogger, la doman-
da diventa infatti sempre più
consapevole ed esigente, co-

sì l’offerta risponde professio-
nalizzandofigure concompe-
tenze sempre più specifiche.
Il tecno beauty, per esempio,
è la figura professionale che
possiede competenze tecni-
co-scientificheteoriche e abi-
lità pratiche nell’ambito ad
esempio della fotoepilazione
(laser, luci pulsate, ecc.) e del-
lediverse modalitàdi applica-
zione.

La figura del longevity trai-
ner è oggi centrale: è un
esperto in grado di offrire le
proprie competenze per una
consulenza incentrata sul be-
nessere della persona in tutti
i suoi aspetti, specializzato
nella lotta contro il decadi-
mento fisicoe ilmiglioramen-
to della qualità di vita. Il lon-
gevitytrainer dopo aver cono-
sciuto in modo approfondito
le abitudini e lo stile di vita
del cliente, sarà in grado di in-
dividuare le conseguenze
che il tempo genera sulla pel-
le e, soprattutto, di consiglia-
re i migliori trattamenti.

Il settore wellness, dun-
que, assorbe una grande
quantità di professionisti:
dal parrucchiere all’estetista,
naturalmente, ma anche dal
massaggiatore al fisioterapi-
sta, dal dietologo al personal
trainer fino allo psicologo.

Beauty consultant, well-
ness manager e persino well-
nesscooking trainer: tra com-
petenze pratiche e teoriche,
le nuove professioni sono in
grado di fornire prestazioni
di alta gamma sia nella forma
sianel contenuto, dandoassi-
stenza e consulenza anche di
carattere economico alle
strutture. Le spa, i centri este-
tici e gli impianti termali, in-
fatti, si prendono cura oggi
della persona nella sua totale
dimensione fisica e mentale,
offrendo pacchetti di attività
e trattamenti la cui realizza-
zione richiede abilità preci-
se. //
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/ Quando si tratta di persegui-
reunaformazioneprofessiona-
le di alta qualità il Cfp Ok
School Academy si erge come
un faro di eccellenza, come la
scelta vincente per moltissimi
giovani. La scuola infatti si im-
pegna costantemente a fornire
opportunità formative capaci
di ispirare gli studenti e prepa-
rarli per carriere di successo.

AlCfpcontamoltissimola di-
versità delle competenze, fon-
damentaleper il successo lavo-
rativo di estetiste, acconciatori
e grafici ipermediali. La scuola
mette perciò la pratica al cen-
tro attraverso laboratori, pro-
getti e stage dove gli studenti
hanno la possibilità di applica-
re ciò che hanno imparato in
situazioni reali. Questo porta
gli studenti in vantaggio quan-
do cercano lavoro o intrapren-
dono una carriera.

L’Ok School Academy ha so-
prattutto solide relazioni con
le imprese locali e internazio-

nali che offrono opportunità di
stage e colloqui di lavoro per
gli studenti.

La scuola è dotata delle ulti-
me tecnologie e risorse per ga-
rantire un ambientedi appren-
dimento stimolante. Ed è più
di un semplice luogo formati-
vo: è un centro dove le passioni
si trasformano in professioni
anchegraziea«unmondodire-
lazioni possibili» con stage e ti-
rocini, anche all’estero. Già a
partire dal secondo anno per
tutti i percorsi di studio è previ-
sto l’accesso al mondo produt-
tivo con l’attività di stage per
quasi il 50% delle ore previste
dall’annualità. Al termine dei
quattroannidipercorso forma-
tivo, invece, l’alunno può esse-
re inserito in azienda come di-
pendente.

I prossimi open day, essen-
ziali per entrare in contatto
con la realtà di Ok School Aca-
demy saranno tutti di sabato,
dalle 14alle 18, l’11e 25novem-
bre; 2 e 16 dicembre; 13 e 20
gennaio 2024. Info al numero
030 3544635 e nella sede di via
Arturo Reggio, 12 a Brescia. //

NEL BENESSERE
SEMPRE PIÙ
SPECIALISTI

A lezione. Un’aula della Ok School Academy pronta per accogliere gli allievi

Lavoro

Il Cfp dove le passioni
diventano professioni
tra pratica e relazioni

Dove. La sede è in via Reggio a Brescia

Ok School Academy
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/ Anche quest’anno ilCfp Za-
nardelli oltre a consolidare
molti progetti in essere sarà
impegnato in un percorso di
rinnovamento che porterà
molte novità nei percorsi e
nelle sue nove sedi della pro-
vincia di Brescia.

Ingrande fermento la scuo-
la-albergo di Ponte di Legno
che, con la sua nuova identità
come IHS, International Ho-
spitalitySchool, lancerà il per-
corso di Pasticceria consoli-
dando la sua offerta formati-
vanel mondo della ristorazio-
ne attraverso un team di chef
e pasticcieri già al lavoro per
dare un approccio eclettico e
completo ai percorsi profes-

sionali dei ragazzi che rag-
giungono la struttura di Pon-
te di Legno con la possibilità
di soggiorno settimanale.

Il nuovo padiglione. La ban-
diera a scacchi sventolata in
questi giorni dalla Regione
Lombardia e dalla Provincia
peri lavoridel nuovopadiglio-
nedella struttura, chesarà de-
dicato alla formazione di alto

livello,è ilsegnale delcomple-
tamento della proposta for-
mativa che renderà possibile
un’interazioneconfigurepro-
fessionali nazionali e interna-
zionali con cui vivere eventi e
progetti formatividispecializ-
zazione. Dialtrettanta impor-
tanza sono certamente le
partnershipconlerealtà spor-
tive del territorio bresciano
chepermettono al Cfp Zanar-
delli di costruire progetti ed
eventiafianco delmondogio-
vanile. In questo senso è stata
avviata la collaborazione con
il Palazzolo Pro Calcio e con-
solidata la pluriennale part-
nership con la Pallacanestro
Brescia di serie A.

Lanciatodapochi mesi il la-
boratorio Stem nella sede di
Brescia, dedicato alla scoper-
ta di tutte quelle attività dove
si utilizzano metodologie per
l’educazione alle discipline
di Science Technology Engi-
neering Mathematics.

In partenza a Brescia an-
che i nuovi progetti orientati
alle tecnologie digitali con il
laboratorio di domotica dove
si potranno progettare e co-
struire case e spazi sempre
più green ed efficienti e l’aula
Google.

A Clusane, il Laboratorio
tecnologico è sempre più se-
de di momenti formativi di
specializzazione oltre ad ac-
cogliere eventi legati al food
design di alto profilo.

A dare ancora più spessore
ai programmi proposti nei
percorsi si strutturerà in tutte
le sedi il progetto Zea, Zanar-
delli Education Academies,
che raggruppa al momento
più di venti Academies per
l’approfondimentodi temati-
che professionali grazie e at-
traverso la collaborazione
con aziende e brand molto
importanti. Altre informazio-
ni si possono trovare sul sito
https://orientamento.cfpza-
nardelli.it/. //

TRA PASTICCERIA,
SPORT E STEM,
DIGITALE E DESIGN

SPECIALE GDB ORIENTA A CURA DI NUMERICA
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/ Il Cfp Zanardelli si occupa
con le sue nove sedi in provin-
cia di Brescia di formazione
professionale dopolaterzame-
dia.Propone18 percorsiforma-
tivi professionali per cuochi,
chef, pasticceri, maître di sala,
elettricisti, amministrativi, in-
formatici, grafici multimediali,
estetisti, parrucchieri, idrauli-
ci, riparatori di veicoli, vivaisti,
meccanici, sarti. La scelta do-
po la terza media del percorso
piùvicino all’attività professio-
nale che si vuole intraprendere
è molto importante e i coordi-
natorididattici del Cfp organiz-
zano numerosi incontri per l’o-
rientamento dei ragazzi.

Lo Zanardelli è particolar-
mente attivoed è uncentro for-
mativo molto significativo per
chi vuole scegliere una profes-
sione che sia il risultato di mol-
te ore di laboratorio e di stage

nelle aziende. Il progetto, poi,
non finisce con i tre o quattro
anni di formazione professio-
nalemacontinuaconmoltiser-
vizi e percorsi dopo il ciclo for-
mativo standard orientando
gli studenti presso le aziende
convarie formuledi inserimen-
to nel mondo del lavoro.

Il Cfp Zanardelli è un’azien-
da della Provincia di Brescia
che offre percorsi IeFP per ra-
gazzi di durata triennale, inte-
grando la propria proposta for-
mativa con corsi di Istruzione
eFormazioneTecnica Superio-
re Ifts, inserimenti lavorativi e
tirocini aziendali.

Chisceglie i percorsi formati-
vi professionali del Cfp Zanar-
delli al termine del percorso
formativo viene richiesto da
molte aziende che conoscono
bene quanto la formazione
professionale dei suoi pro-
grammi sia orientata alla prati-
canei laboratori con grande at-
tenzione ai trend operativi e
tecnologici di settore. //

In aula. Studenti del Cfp Zanardelli durante una lezione

Cfp Zanardelli

Diciotto percorsi
in nove sedi
e presto un lavoro

Alla prova. Un’ampia cucina con le postazioni per gli aspiranti cuochi

L’offerta formativa
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